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INFORMACION PROCESO SELECTIVO

CONVOCATORIA:
PUESTO:
N2 DE VACANTES:

5/2023

OFICIAL CONDUCTOR

1 Temporal Interinidad
Configuracion Lista de reserva

RESULTADO FINAL DE PROCESO SELECTIVO

Resueltas las alegaciones recibidas sobre el listado definitivo, por el comité de valoracidn tras analizar
las mismas se ha resuelto modificar la puntuacion del candidato 05/2023.507.

Reunida la comisién de valoracién del proceso selectivo, una vez efectuada la evaluacion de méritos
aportados, asi como las diferentes pruebas selectivas previstas en la convocatoria, se establece la
siguiente puntuacidn total para los aspirantes admitidos:

cuaLiFicacion| BAREMACION :ﬁz
Namero CANDIDATO DNI Ll Méritos II?-""‘"*-‘@@N

| _ a | ToT

ADMITIDO | g, | Exp. | pers| AL

5_2023.503 |Enrique Rios Prieto *kKGQTIH* ADMITIDO 1,10| 4,00| 3,94| 9,04
5_2023.505 [lavier Carrillo Arance *XXA047** ADMITIDO 0,00| 4,00| 1,25/ 5,25
5_2023.506 |Javier Garcia Francos *%*8089** ADMITIDO 1,10| 4,00/ 3,25| 8,35
5_2023.507 |Angel Martin Oreja *EX4392%* ADMITIDO 0,80| 4,00| 3,69| 8,49
5_2023.508 | ;s Miguel Canes Garcia ~DEsAT ADMITIDO 0,50| 0,741 4,00 5,24
5_2023.510 Fco. Javier Lopez Acedo 4882 QDMITIDE 0,00]| 4,00 3,63) 7,63
5_2023.514 Diego Martinez Gonzélez *r5682* APMITIBG 0,50 4,00] 1,75 6,25
5_2023.515 Julio Cesar Espafia Yafiez ***2408"* ADMITIDO 1,40 4,00 0,88| 6,28
5_2023.520 Rubén Alcocer Sanz 8764 GRMITIDS 0,80| 1,57] 3,00 5,37
5_2023.522 José Maria Gémez Blanco 3481 ADNIITIDS 0,50| 4,00 2,81) 7,31

A la vista del resultado de la evaluacidn segun los criterios establecidos en la convocatoria, por la comisién de
valoracién, acuerda elevar puesta de CONFIGURACION DE LISTA DE RESERVA para necesidades de cobertura
temporal de los puestos objeto de la presente convocatoria, de acuerdo con la puntuacién obtenida en este proceso
y el orden de prioridad {de mayor a menor puntuacién) durante un plazo de DOCE meses a contar desde la publicacion
de resultado final del proceso.

En caso de que alguno de los candldatos ﬁmpugstos se encuentre a la misma vez como candidato propuesto en
alguna otra convocatoria, se deberd comunlcar a‘! mlsm para que pueda elegir cual de los puestos elige. De esta
forma el puesto rechazado por este asplrante aS ra alsiguiente candidato de mayor puntuacién de la lista de reserva
obtenida. '
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